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CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

El Plan Nacional de Desarrollo (PND)1995- 2000 establecié un nuevo federalismo,
el cual determind de manera necesaria llevar a cabo una reforma del sistema
educativo nacional, bajo un doble compromiso: mejorar la calidad de los
servicios, mediante la reestructuracion de las instituciones, y ampliar su cobertura,
al tiempo que reconocio los espacios de autonomiay el respeto a los dmbitos de
competencia de cada uno de los érdenes gubernamentales, con el fin de
articular, armodnicay eficazmente, la soberania de los estadosy la libertad de los
municipios, y promover la participacion social a través de un nuevo marco de

relaciones entre el Estado, los ciudadanos y sus organizaciones.

Con el propdsito de lograr los objetivos establecidos en el PND, se aprobd en 1998
el programa para superar la pobreza 1995-2000, bajo la tesitura que asume la
federalizacion como una estrategia, considerando que el analfabetismo y una
instruccién basica insuficiente son los factores de indole estructural que inciden

en el circulo de la pobreza extrema.

En este tenor, se establecid la descentralizacion de los recursos federales y la
integracion del Ramo General 33 en la Ley de Coordinacion Fiscal, lo que trajo por
consecuencia un nuevo esquema de financiamiento para las entidades
federativas, que impacto en 1999 a la educacion tecnoldgica y para adultos, con la
incorporacion del Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnolégica y de
Adultos (FAETA).

Por lo anterior, se firmaron Convenios de Coordinacion parala Federalizacion de
los Servicios de Educacion Profesional Técnicay Convenios de Coordinacion para
la Descentralizacion de los Servicios de Educacién para Adultos que establecieron
las bases, compromisos y responsabilidades de las partes, en temas de
transferencia de recursos humanos, materialesy financieros,y de organizaciony

operacion de los servicios de educacion profesional técnica y educacion para
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adultos en cada estado, lo que garantizo el ejercicio pleno de sus facultades a los

gobiernos estatales.

De acuerdo a lo senalado en el Articulo 42 de la Ley de Coordinacion Fiscal es que
el Estado preste los servicios de educacion tecnoldgica y de educacion para
adultos, cuya operacidn asuman de conformidad con los Convenios de
Coordinacion suscritos con el Ejecutivo Federal, para la transferencia de recursos
humanos, materiales y financieros necesarios para la prestaciéon de dichos

servicio.
Conceptos en los que se ejercen los recursos:

De acuerdo a lo establecido en los Articulos 42 y 43 de la Ley de Coordinacion

Fiscal, los recursos del FAETA se destinaran a:

e Prestar los servicios de educacién tecnoldgica y de educacion para adultos,
cuya operacién asuman los Estados de conformidad con los Convenios de

Coordinacion suscritos con el Gobierno Federal.

e Aplicarlos principalmente en ensenanza de nivel profesional técnico, asi como
para la construccion y rehabilitacién de aulas, sanitarios, bibliotecas,
laboratorios, talleres, areas deportivas, salones de usos multiples, patios, areas
administrativas y, en el caso de equipamiento, comprende sillas, bancos,
butacas, pizarrones, equipo de coémputo, electrénico, de laboratorio, para

talleres.

1. Para la Educacién Tecnoldégica:
— Numero de planteles, instalaciones educativas y plantillas de personal, de
conformidad con los Convenios suscritos; se incluyen las erogaciones por

conceptos de impuestos federalesy aportaciones de seguridad social.
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— Los recursos presupuestarios transferidos durante el ejercicio inmediato

anterior. Las ampliaciones presupuestarias autorizadas.

2. Para la Educacién para Adultos:

— Losrecursos asignados se determinan mediante una formulade distribucion
que incluye prioridades especificas y estrategias compensatorias para el
abatimiento del rezago en materia de alfabetizacién, educacién basica y

formacioén para el trabajo, que publica la Secretaria de Educacion Publica en

el Diario Oficial de la Federacion.
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ANTECEDENTES

El 29 de diciembre de 1978 aparecio en el Diario Oficial de la federacion (DOF) la
creacion del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, como
organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonios
propios. A partir de entonces, y sujeto a esa figura, se ha expandido con mérito

propio en toda la republica mexicana, como es el caso de Sinaloa.

La iniciativa nacional fue respaldada por el entonces presidente de México, José
Lopez Portilloy el secretario de educacion Fernando Solana,quienes aprobaron el

proyecto elaborado por José Antonio Padilla Segura.

Cabe senalar que fue un ilustre sinaloense, Juan de Dios Batiz Paredes, en 1929,
quien fungidé como titular federal del Departamento de Ensefanza Técnica
Industrial y Comerciar (DETIC), quien impulsd la formacion de preparatorias
técnicas en México. Modelo inspirado por el secretario de educaciéon en 1923, José

Vasconcelos.

En Sinaloa iniciaron las operaciones hace 35 anos. Los primeros 10 centros
educativos surgieron en septiembre de 1979, cuando gobernaba Alfonso G.
Calderon Velarde. De ahi a la fecha hemos logrado un crecimiento, tanto en

cobertura en todo el Estado, como en infraestructuray matricula.

El CONALEP Sinaloa nacié en 1980, justo en el Ultimo ano del gobierno de Alfonso
G. Calderdn Velarde,con la creacion de los dos primero planteles: el Mochis |y el

Mazatlan I,

El nuevo esqguema de ensefnanza técnica, sin bachillerato, fue apoyado por el
siguiente gobernador, Antonio Toledo Corro, quien, luego de la autorizaciéon
federal y financiera, construyd 8 y reconstruccion dos planteles, de los cuales 8
iniciaron operaciones en marzo de 1981. El director general nacional era José

Antonio Padilla Segura.
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Los 8 planteles se ubicaron de la siguiente manera: uno mas en Ahome,

el Carrizo, en Culiacan el |y el Il. También se construyeron uno en Guasave,

Mocorito, Angostura, Concordiay El Rosario.

CONALEP Sinaloa fue bien recibido por la poblacion estudiantil y padres de
familia, pues debido a las dificultades econdmicas, muchos jévenes se veian
impedidos para hacer estudios de universidad. Ante la situacion CONALEP llego
para ofertar carreras técnicas, cortas y vinculadas con el entorno econdmico-
laboral. De tal suerte de que en solo dos anos, a partir de 1980, la nueva

institucion cuadruplicd sus inscripciones.

Para 1984 habia 13 planteles en Sinaloa. Cada uno funcionaba a imagen y
semejanzade oficinas nacionales: un director, un contralor,y tres coordinadores.
El plantel tenia un consejo consultivo con el que se mantenia relacion estrecha

entre la comunidad, CONALEP Yy sector productivo.

Debido al enorme numero de planteles en el pais, y debido a problemas por la
centralizacion de funciones, en 1990 se cred la nueva estructura de
representacion estatal. Fue asi que en 1991 Sinaloa tuvo su primerrepresentante
estatal de CONALEP. Humberto Reyes Martinez, quienera directordel plantel en
Mochis I.

Las oficinas se ubicaron en planta baja del edificio Celis, en calle Angel Flores no.

1248 Pte. Centro, en la ciudad de Culiacan.

A partir del nacimiento del Convenio, con el que estados y federaciéon cumplian el
proceso de federalizacion de la educacién técnica, dentro del Plan Nacional de
Desarrollo en 1998, con Ernesto Zedillo Ponce de Ledn, como presidente de
México, y Miguel Limoén Rojas como secretario de educacion, en ese ano
CONALEP Sinaloa reinicio una nueva etapa. Se cred el organismo publico
descentralizado Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sinaloa

(Conalep Sinaloa). El acuerdo definitivo fue al ano siguiente en 1999, con el
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gobernador Juan S. Millan y el secretario de educacién publica y cultura José

Antonio Malacdén Diaz.
Mision y Vision
Mision

Somos una institucion educativa dedicada a la formacion de profesionales
técnicos bachiller, capacitacion y evaluacion para la certificacion laboral
mediante la aplicacion de un modelo educativo, pertinente, equitativo, flexible,
de calidad, acreditaday certificada, sustentada en valores, vinculada con el sector
productivo para contribuir a satisfacer las necesidades de desarrollo de la

sociedad sinaloense.
VISION

Somos una institucion educativa de excelencia que cuenta con un modelo
académico de nivel medio superior en el Estado, al brindar formacion técnica
bachiller con un enfoque de educacion basada en normas de competencias
laborales. Nuestro modelo educativo promueve las habilidades basicas y sociales,
haciendo énfasis en el desarrollo humano integral, con la finalidad de garantizar
que nuestros egresados respondan plenamente a las necesidadesy exigencias de
los sectores productivos de bienes y servicios, al incorporarse exitosamente al

Mmercado laboral
Valores CONALEP

1. Respetoala Persona

"Respetar al otro es respetarte a ti mismo". Consideramos a cada una de las
personas como individuos dignos de atencidon, con intereses mas alla de lo

estrictamente profesional o laboral.
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2. Compromiso con la sociedad

"La Sociedad: Horizonte de nuestros esfuerzos". Reconocemos a la sociedad
como la beneficiaria de nuestro trabajo, considerando la importancia de su
participacion en la determinacion de nuestro rumbo. Para ello debemos
atender las necesidades especificas de cada regién, aprovechando las ventajas

y compensando las desventajasen cada una de ellas.

Responsabilidad
"No esperes a que otros lo hagan por ti". Cada uno de nosotros debe
responsabilizarse del resultado de su trabajo y tomar sus propias decisiones

dentro del ambito de su competencia.

Comunicacion

"Informacion para el entendimiento, comunicacion para el aprendizaje".
Fomentamos la fluidez de comunicacién institucional, lo que implica claridad
en la transmisidonde ideas y de informacion, asi como una actitud responsable

por parte del receptor.

Cooperacion
"Juntos lo haremos mejor". El todo es mas que las suma de las partes, por lo
que impulsamos el trabajo en equipo, respetando las diferencias,

complementando esfuerzos y construyendo aportacionesde los demas.

Mentalidad Positiva

"El camino mas largo empieza con el primer paso". Tenemos la disposicion
para enfrentar retos con una vision de éxito, considerando que siempre habra
una solucidén para cada problemay evitando la inmovilidad ante la magnitud

de la tarea a emprender.

Calidad
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"La primera es la vencida". Hacemos las cosas bien desde la primera vez,

teniendo en mente a la persona o area que hara uso de nuestros productos o

servicios, considerando lo que necesitay cuando lo necesita.

En este ejercicio de evaluacién interna, hemos adoptado los Términos de
Referencia (TdR) para la Evaluacidn Especifica del Desempeno (EED),

ajustandonos en lo posible a los formatos e indicadores, con las adecuaciones

pertinentes a nuestro entorno.

Esta evaluacion fue realizada en su totalidad por funcionarios del Gobierno del
Estado de Sinaloa.
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OBJETIVOS DE LA EVALUACION

OBJETIVO GENERAL

Contar con una valoraciéon del desempeno del programa Educacién Tecnoldgica,
con base en la informacion entregada por las unidades responsables de los
programas de las dependenciaso entidades, a través de la Evaluacion Especifica

de Desempeno (EED), para contribuir a la toma de decisiones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Reportar losresultadosy productos de los programas evaluados durante el
ejercicio fiscal a evaluar, mediante el analisis de los indicadores de

resultadosy de los indicadores de servicios y gestion.

2. Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR), respecto de afnos anteriores y el avance
enrelacién con las metas establecidas para el ejercicio fiscal a evaluar.

3. lIdentificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas.

4. Analizar la evolucion de la coberturay el presupuesto de los programas.

5. Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los programas.

6. Contar conuna Evaluacién Integral del Desempefo de los temas de politica

publica, con una breve relatoriay una matrizde monitoreoy evaluacién por

programa que valore su desempeno en distintas areas.
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ALCANCES

Contar con un diagndstico sobre la capacidad institucional, organizacional y de
gestion de los programas orientada hacia resultados. Ademas de proveer

informacion gue retroalimente el diseno, la gestion y los resultados de los

programas.
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CONTENIDO GENERAL

La EED de cada programa se debe realizar con base en la informacién
proporcionada por las unidades responsables de los programas. La informacion
entregada se considera validada, tanto en su contenidoy calidad, por la Direccidon

de Evaluacion.

Con el objetivo de contribuir a la toma de decisiones, la evaluacion se divide en

cinco temas:

RESULTADOS FINALES DEL PROGRAMA

Los impactos del programa con base en los resultados obtenidos.

Los valores del avance realizado de los indicadores de Fin y Propodsito de la MIR
del programa; paralo cual se deben seleccionar un maximo de cinco indicadores
de resultados que expliqguen mejor el nivel de objetivos del programa,
considerando los criterios establecidos en el Anexo Il. Ademas, se debe realizar un
analisis del avance que han tenido los indicadores de la MIR, considerando los

valores de afios anterioresy sus metas.

ProbDucTOS

La valoracion sobre los bienes y servicios que otorga cada programa se debe

realizar con base en los indicadores seleccionados, componentesde la MIR.
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SINALOA

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO

COBIERNO DEL ESTADDO 2019

IDENTIFICAR INDICADOR SECTORIAL

Se seleccionara el indicador del programa sectorial al que se encuentra vinculado
y al que contribuye con el logro de sus objetivos; se deben incluir los datos del

indicador sectorial y la meta del mismo.

SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Se deben reportar los aspectos susceptibles de mejora por cada programa con
base en sus documentos de trabajo, de igual forma, se deben incluir las acciones

emprendidas por los programasy su avance reportado.

COBERTURA DEL PROGRAMA

El andlisis y la valoracidon de la cobertura se deben realizar con base en la

cobertura del programa.

Con base en la informacion de cada tema, se debe elaborar unavaloracion global
del desempeno de cada programa, resaltando sus principales resultados,

fortalezasy retos.
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CONTENIDO ESPECIFICO

La EED debe integrar los siguientes apartados paracada uno de los programas:

Datos Generales

—_

Resultados/Productos
Cobertura

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora

GRSV IEN

Conclusiones de la Evaluacion

DATOS GENERALES

@ Unidad Administrativa: Colegio Nacional de Educacion Profesional

Técnica (CONALEP).

@ Unidad Responsable: Colegio Nacional de Educacion Profesional

Técnica (CONALEP).
@ Ano de Inicio: No se cuenta con el ano de inicio de este programa.
@ Presupuesto: $345,899,716.63.
@ Alineaciéon del programa al Plan Estatal de Desarrollo (PED): E -
Prestacion de servicios publicos. El objetivo del PED es asegurar que el

sistema educativo estatal ofrezca educacion pertinente y de calidad.

@ Resumen narrativo de la MIR: Este programa no cuenta con la Matriz de

Indicadores de Resultados (MIR).
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RESULTADOS/PRODUCTOS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP), forma
mediante un modelo basado en competencias, a profesionales técnicos y
profesionales técnicos bachiller, capacita y evalla con fines de certificacion de
competencias laboralesy servicios tecnoldgicos para atender las necesidades del

sector productivo del pais.

El compromiso es con la calidad educativa y con la satisfaccién plena de las
personas que utilizan nuestros servicios para que contribuyan al desarrollo de

nuestra entidad y sus indices de competitividad.

CONALEP cuenta con el sistema de formacion Dual, el cual le permite mantener
alos alumnos enlas aulasy al mismo tiempo en las empresas. Asi los estudiantes
obtienen preparacién académicay practica, por lo que al final de carrera, logran

certificacion educativa, experiencia laboral y de conocimientos.

@ Ofreciendo 20 carreras tecnoldgicasy de servicios,como son:
Asistente Directivo, Administracién, Alimentos y Bebidas, Hospitalidad
Turistica, Informatica, Telecomunicaciones, Contabilidad, Autotrdnica,
Mecatrénica, Electromecédnica Industrial, Electricidad Industrial,
Refrigeracion y Climatizacion, Motores a Diésel, Expresion Grafica Digital,
Seguridad e Higiene y Proteccidon Civil, Conservaciondel Medio Ambiente,
Mantenimiento a Sistemas Automaticos y Procesamiento Industrial de
Alimentos, Fuentes Alternas de Energiay Producciony Transformacion de
Productos Acuicolas, estas dirigidas a jovenes egresados del nivel

secundaria de los 18 municipios del estado de Sinaloa.
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@ Capacitacion para el Trabajo:

Los cursos y actividades estan dirigidas a personal que esta laborando
actualmentedentro de algunaempresay el objetivo de la capacitaciéon es
el de desarrollar habilidades y competencias que le permitan un mejor
desempeno dentro de su puesto de trabajo o su capacitacion para el
desempeno de una nueva area, siempre procurando el mejor desarrollo

del conocimientoya sea empresarial o personal.

Centros de Evaluacion:

Se cuenta con 6 centros de evaluacion en el estado, en los cuales de
realizan procesos de evaluacion a los candidatos de acuerdo a los
requerimientosde las Normas Técnicas de CompetenciaLaboral (NTCL)y
los programas de evaluacion establecidos por los centros de evaluacion, los
programas evaluativos son: Elaboracion de Documentos Mediante
Herramientas de Computo, Mantenimiento a Instalaciones Eléctricas,
Preparacion del Mantenimiento a Sistemas Electromecanicos, Prestacion
de Servicios para la Atenciéon, Cuidado y Desarrollo Integral de Ninas y
Nifos en Centro de Atencion Infantil, Mantenimiento de Sistemas de Aire
Acondicionadoy Refrigeracion, Coordinaciéon de los Servicios de Hospedaje

y Servicio de Atencidn al Huésped.
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INDICADOR SECTORIAL

Indicador del programa sectorial al que se encuentra vinculado y al que

contribuye con el logro de sus objetivos:

@ Nombre del Indicador sectorial al que se vincula directamente: indice de

incorporacion al Sistema Nacional del Bachillerato.
@ Avancedel indicador sectorial: 93.7%.

@ Meta del indicador sectorial: 100%.

INDICADORES DE RESULTADOS E INDICADORES DE SERVICIOS Y GESTION

Indicadores de Resultados e Indicadores de Servicios y Gestion al que se

encuentranvinculadosel programa:

Indicadores de Resultados:

1. Nombre: Porcentaje de eficiencia terminal.

Definicion: Mide la proporcidon de alumnos de un cohorte generacional
que concluyen sus estudios en el CONALEP en las Entidades Federativas, lo
cual nos permite valorar la pertinencia, efectividad y calidad de la oferta

educativa.
Sentido del indicador: Ascendente.

Método de Calculo: (NUmero de egresados de la generaciéon n)

x100/(NUmero de alumnosde nuevo ingreso de la generacién n).

Unidad de Medida: Porcentaje.
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Frecuencia de Medicién del Indicador: Anual.

Ano Base del indicador: 2019.
Meta del Indicador: 70%.
Valor del Indicador: 62%.

Valor inmediato anterior: 68%.

Indicador de Resultados No. 1

68.00% 66.00%

61.00%

2012-2015 = 2013-2016 2014-2017 wm2015-2018 m2016-2019

2. Nombre: Porcentaje de colocacién de egresados.

Definicion: Mide la proporcion de egresados en un ciclo, que a 6 meses de
su egresioén, se encuentran colocados en un trabajoy/oinscritosen alguna

Institucion de Nivel Superior, con respecto al total de egresados de dicho

ciclo.
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EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO

Sentido del indicador: Ascendente.

Método de Calculo: (NUmero de egresados que a 6 meses de su egreso
estan colocados en un trabajo y/o inscritos en alguna institucidén de

Educacién Superior/Total de egresados del ciclo) x100.
Unidad de Medida: Porcentaje.

Frecuencia de Medicion del Indicador: Anual.

Ano Base del indicador: 2019.

Meta del Indicador: 75%.

Valor del Indicador: No se realizoé seguimiento a egresados.

Valor inmediato anterior: No se han realizado seguimiento a egresados.

3. Nombre: Porcentaje de absorcion de egresado de Secundaria.

Definicion: Mide la relacion porcentual entre el nuevo ingreso al CONALEP
en las Entidades Federativasen un ciclo escolart y el egreso de secundaria

del ciclo inmediato anterioren la Entidad Federativa.
Sentido del indicador: Ascendente.

Método de Calculo: (NUumero de alumnos en primer semestre en
CONALEP de la Entidad Federativa en el ciclo escolar t/total de egresados

de secundaria de la Entidad Federativa en el ciclo escolar t-1) x100.

Unidad de Medida: Porcentaje.
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Frecuencia de Medicion del Indicador: Semestral.

Ano Base del indicador: 2019.
Meta del Indicador:10.7%.
Valor del Indicador: 8.5%.

Valor inmediato anterior: 8.0%.

Indicador de Resultados No. 3

8.50% . 8.70%

8.00% 7.10%

7.40%

M2015 m2016 m2017 m2018 ®m2019

4. Nombre: Porcentaje de cobertura de becas.

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO

Definicion: Mide la proporcion de alumnos que reciben al menos una beca

durante el semestre.
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Sentido del indicador: Ascendente.

Método de Calculo: (NUmero de alumnos que reciben al menos una beca

durante el semestre /total de alumnos) x100.
Unidad de Medida: Porcentaje.

Frecuencia de Medicion del Indicador: Anual.
Ano Base del indicador: 2019.

Meta del Indicador:100%.

Valor del Indicador: 99.80%.

Valor inmediato anterior: 32.70%.

Indicador de Resultados No. 4

M 2016-2017-1 @ 2016-2017-2 @ 2017-2018-1 W 2017-2018-2
M 2018-2019-1 & 2018-2019-2 & 2019-2020-1
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EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO

COBIERNO DEL ESTADDO 2019

Indicadores de Serviciosy Gestion:

1.

Nombre: Porcentaje de reprobacion total.

Definicion: Porcentaje de alumnos que al término de un semestre y
después de asesorias inter semestrales no aprueba el 100% de los mddulos

cursados.
Sentido del indicador: Ascendente.

Método de Calculo: NUmero de alumnos irregulares, aun después de

asesorias inter semestrales x100/NUmero total de alumnos.
Unidad de Medida: Porcentaje.

Frecuencia de Medicion del Indicador: Semestral.

Ano Base del indicador: 2019.

Meta del Indicador:16%.

Valor del Indicador:18.8%.

Valor inmediato anterior: 22.3%.
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Indicador de Servicios y Gestion No. 1

18.80% 20.60%

16.20%

22.30%

2016-2017-1 = 2016-2017-2 1 2017-2018-1
m2017-2018-2 m 2018-2019-1 m 2018-2019-2

AVANCE DE INDICADORES Y ANALISIS DE METAS

La eficiencia terminal se plantedé como meta para el 2021 llegar al 70%, con un

crecimiento gradual.

El comportamiento estadistico del indicador, no muestra una tendencia de
mejora; la meta es un reto alcanzable. Para lograrlo instrumentamos las
herramientas del programayo no abandono (SEP) bajo lineamientos del Sistema
Conalep; ademas se contempld un programa de trabajo para administrar el
riesgo de reprobacion, una de las principales causas de bajas escolares. Aunado a
lo anterior, basado en los resultados de examen diagndstico a alumnos de nuevo

ingreso, se impartieron cursos de nivelacién en matematicasy espanol.
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RESULTADOS (CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS)

EFECTOS ATRIBUIBLES

CONALEP SINALOA no ha tenido evaluaciones de impacto, debido

principalmenteal alto costo de las mismas.

Sin embargo este punto es una de las recomendacionesde la Ultima evaluacion

(de consistenciay resultados), realizada en el 2015 por ICONO.

OTROS EFECTOS

@ Disenar un sistema o formato electrénico ad hoc para poder realizar andlisis

de tendenciay no solo registros

@ Revisar la determinacion de la meta y del indice de colocaciéon de
egresados, debido a que el avance registrado por el indicador esta muy por

debajo de los esperados

OTROS HALLAZGOS

@ No se cuenta con evidencia(s) nacional o internacional de que la
intervencion del programa es mas eficaz para atender la problematica que

otras alternativas Planeaciéon y Orientacién a Resultados.

@ El programa no indica como contribuye al logro de los objetivos del

programa sectorial.
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Nota: La alineacion a los Objetivos del Programa sectorial se indican en la

Planeacion Sexenal que realiza el sistema Conalep

VALORACION

Los indicadores estan orientados a resultados y sus metas representan un reto,
pero son factibles. El logro de la meta de eficiencia terminal, depende de los
resultados obtenidos en el indice de abandono y del control de riesgo
representado por el indice de reprobacion. A pesar de que se han aplicado las
actividades de control para estos indicadores, no hemos obtenido resultadosque

Mmuestren unatendencia favorable.

Nos proponemos no solo redoblar esfuerzos, sino también, hacer un analisis del

problema con investigacion de campo e involucrando a los principales actores

El programa cuentacon instrumentos para evaluar la percepcion de la poblacién

atendida:

1. Encuesta a egresados.

2. Encuesta de satisfaccidony calidad para alumnosde nuevo ingreso.

3. Encuesta de satisfacciony calidad para alumnosatendidos.

Nota: Las encuestas son aplicadas por el Sistema Nacional Conalep a través de

medios digitales.
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COBERTURA

POBLACION POTENCIAL

El programa cuenta con una poblacién potencial definida:

@ Definicion: Personas Egresadas de Secundaria en el estado de Sinaloa, que

Requieren formacion parael trabajo, y continuar con sus estudios en el Nivel

Superior.
@ Unidad de medida: Personas.

@ Valor:30,000.

POBIACION OBJETIVO
El programa cuentacon una poblacion objetivo definido:

@ Definicidn: Egresadosde secundariaen el drea de influencia de los Planteles
Conalep que demanden Formacion Profesional Técnica - Bachiller que les
permita adquirircompetencias para el trabajoy les posibilite continuar con

sus estudios en Nivel Superior.
@ Unidad de medida: Personas.

@ Valor: 15000.
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POBLACION ATENDIDA

El programa cuenta con una poblacién atendida de 8,648 alumnos, 3,515 son
mujeresy 5,133 son hombres, 7,393 son adolescentes13-17 afosy 11 meses, 1,263
son jovenesde 18- 29 anosy 11 meses, 29 son indigenas, 8,619 son no indigenas y

4 son personas con discapacidad.

Podra encontrar la informaciéon anterior al final de este documento, en el

apartado de Anexos como “Anexo 1. Plantilla de Poblacion Atendida (PPA)".

EvOLUCION DE 1A COBERTURA

La captacion de nuevos alumnos durante el ano 2018 fue de 8,720 nuevos
alumnos desagregadosen los 16 planteles de los 9 municipios en los que se tiene
presencia, en el ano 2019 hubo una disminucién en la captacidon que fue de
8.648, teniendo una diferencia de 72 jévenes menos que ingresaron a la

institucion.

Las disminuciones que se presentarondurante el ano 2019, se deben a los cortes
de presupuesto para el mantenimiento y actualizacién de algunos talleres y

planteles escolares.
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M Poblacion potencial & Poblacion objetivo 1 Poblacién atendida

ANALISIS DE LA COBERTURA

Hasta el ano 1998, fecha en que se concreté el Convenio de federalizacion para |la

prestacion del servicio educativo, se tenia una matricula de 5914 alumnos

atendidos en 12 Planteles.

Al ejercicio fiscal 2019, se tienen 8,648 alumnos en 16 planteles.
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SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

ASPECTOS COMPROMETIDOS

El programa no cuenta con avances en las acciones de mejora comprometidas,

debido a que no tiene Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).

AVANCE EN LAS ACCIONES DE MEJORA COMPROMETIDAS EN ANOS ANTERIORES

El programa no cuenta con avances en las acciones de mejora comprometidas,

debido a que no tiene Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).
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CONCLUSIONES

CONCLUSIONES

El programa del FAETA/CONALEP, en general, es consistente en su disefio,

coberturay focalizacion, operacion, planeaciony orientacion a resultados.

En la percepcion de la poblacion atendida aungue se cuenta con instrumentos

para su medicion, no se han aplicado desde 2014, y por tanto no se ha analizado.

La falta de evaluaciones de impacto del programa se refleja en el tema de
resultados (Apartado IV: conclusiones y recomendaciones para su integracion a

los aspectos susceptibles de Mejora. ICONO 2016)

ANALISIS DEL FODA

FORTALEZAS

@ El programacuentacon una MIR Interna.

@ Se tiene un padron de beneficiarios con todas las caracteristicas.

@ Existe justificacion tedricay empirica del programa.

@ Se cuentacon un plan estratégico bien sustentado.

@ Se cuenta con mecanismos para identificar la poblacién objetivo.

@ Existe un sistema de gestidnde la calidad basada en hormasISO 9001.
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@ El programa cuenta con instrumentos para medir el grado de satisfaccion

de la poblacién atendida.

OPORTUNIDADES

@ Establecer un mecanismo o mecanismos gue permitan recabar informacion

para comparar los apoyos que ofrecen otros subsistemas de EMS.

@ Establecer un mecanismo que permitan establecer una estrategia de

cobertura para atendera la poblacidn objetivo.

@ Aplicar los instrumentos para medirel grado de satisfaccion de la poblacién

atendida con que cuenta el programa.

DEBILIDADES

@ El programano cuenta con evaluaciéon de impacto.

@ No existe relacion directa del propdsito del CONALEP con los objetivos del

milenio.

@ Los tipos de indicadores que muestrala MIR son Indicadores de Eficacia.

@ No se recaba informacién que permita comparar los apoyos que ofrecen

otros subsistemas de EMS.

@ CONALEP no estipula si en otros ejercicios fiscales se han realizado

observacionesy si han sido atendidas al 100%.
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@ No se muestra una estrategia de cobertura para atender a la poblacion

objetivo.

@ No se aplican los instrumentos de satisfaccion de la poblacion atendida.

AMENAZAS

@ Disminucion en el indice de colocacidon de egresados.

@ Posible incumplimiento de las metas propuestas debido a los cortes de
presupuesto para el mantenimiento y actualizacién de algunos talleres y

planteles escolares.

AREAS DE OPORTUNIDAD Y RECOMENDACIONES

@ Promover estudios, investigaciones y diagndsticos en coordinacién con
universidades e instituciones de educacién superiory de investigacion que

denvigencia a la razdn de ser del programay de sus objetivos.

@ Promover la realizacion de evaluaciones de impacto que permitan conocer
los efectos o magnitud de beneficios reales del programa sobre la poblacién

atendida.
@ Considerar la alineacidn con los objetivos que impulsan organismos

internacionales tales como la UNESCO yaque el programa no tiene relacion

directa con los objetivos del Milenio.
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AVANCES DEL PROGRAMA EN EL EJERCICIO FISCAL ACTUAL

@ Se amplid la oferta educativa con una carreranueva denominada P.T.B. en

Pilotaje de Drones.

@ Por cambios en la politica de Gobierno Federal, aumentd casi al 100% la

cobertura de becas (Becas Benito Juarez).

@ Se regularizé el presupuesto estatal, para cubrirlos compromisos patronales

derivados de los Contratos Colectivos con el Sindicato Docente

CONSIDERACIONES SOBRE LA EVOLUCION DEL PRESUPUESTO

El presupuesto para el programa ha evolucionado de manera significativa; dos
hechos influyeron paraello: primero, el convenio de Federalizacién suscrito en
1998y, segundo la formacién del sindicato de docentes Conalep Sinaloa; ambos

han cambiado el contexto del accionar del Colegio.

@ Dejamos de percibir recursos para equipamiento en talleres.
@ El modelo federal de contratacidon docente por honorarios no contempla las
obligaciones patronales contraidas a raiz de los contratos colectivos de

trabajo conveniados con el sindicato Docente.

@ Los planteles de reciente creacidn (4 en total) carecen de presupuesto

federal para pago de ndmina de la plantilla administrativa y docente.
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2019

$309,605,33

=—#—Presupuesto

$345,899,716.63

2018

2019

FUENTES DE INFORMACION

@ Convenio de Coordinacién para la Federalizacidon de los Servicios de

Educacion Profesional Técnica.

@ Contrato Colectivo de Trabajo Docente.

@ FORMATO XLVII DE ESTADISTICAS GENERADAS, publicadas en el Sistema

de Portales de Transparencia, Sujeto Obligado Colegio de Educacién

Profesional Téchica del Estado de Sinaloa.

@ SEP Formatos 911 de Planteles Conalep Sinaloa, hojas 9y 10 de Componente

basicoinicialy carreras PT-B
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CALIDAD Y SUFICIENCIA DE LA INFORMACION DISPONIBLE PARA LA EVALUACION

@ Realizar, anualmenterevisionesy en su caso actualizaciones, de los arboles
del problema y Objetivos, asi como los distintos elementos de la Matriz de

Indicadores de Resultados usando la metodologia del marco logico.

@ Revisar el Plan Estratégico de Conalep Sinaloa anualmente, paramantener

su vigencia.

@ Complementar los argumentos sobre la forma en la cual, Conalep Sinaloa

contribuye al logro de los Objetivos del Programa Sectorial e Institucional.

@ Documentar el procedimiento utilizado en Conalep Sinaloa, parala entrega

de bienesy servicios.

@ Reactivar el Sistema de Gestion de la Calidad para dar seguimiento a los
procesos, a fin de satisfacer con mayor certeza las necesidades de los

clientesy usuarios de los servicios que ofrece el programa

DATOS DEL PROVEEDOR ADJUDICADO

La evaluacion de este programa es interna y fue realizada en su totalidad por

funcionarios del Gobierno del Estado de Sinaloa.
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DESARROLLO

Como se menciond anteriormente, la informacion para la evaluacion sera
proporcionada por las unidades responsables de los programas y unidades de

evaluacion de las dependencias o entidades.

Los productos que se entregaran seran revisados y validados por las unidades
responsables de los programasy en el caso del Informe de la EED también por las

dependencias para suscomentarios en los formatos.

Adicionalmente, se puede estar en contacto con la unidad responsable de la

ejecucion del programa.

PERFIL DEL PROVEEDOR PARTICIPANTE

La evaluacion de este programa es interna y fue realizada en su totalidad por

funcionarios del Gobierno del Estado de Sinaloa.

PLAZOS Y CONDICIONES DE ENTREGA DEL SERVICIO

La evaluacién de este programa es interna y fue realizada en su totalidad por

funcionarios del Gobierno del Estado de Sinaloa.
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PLANTILLA DE POBLACION ATENDIDA {PPA)

FAETA - EDUCACION TECNOLOGICA 2019 38 de 38

Infantes Nifias y nifios | Adolescentes Joévenes
;S'f::o :‘;’;‘:‘f Ml?r:?;:io M’:;’i'lli’;fo Nombre Localidad | Total 0-5anosy11 |6-12 afos y 11| 13-17 afiosy | 18 -29 afios y '::::::::i;":
11 meses 11 meses

25|Sinaloa 001]Ahome Los Mochis 2111 859 1,252 0 0 1,793 316 21 2,090 0
25|Sinaloa 002]|Angostura La Reforma 77 35 42 0 0 64 13 0 7 1
25|Sinaloa 003|Badiraguato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25]Sinaloa 004|Concordia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25|Sinaloa 005|Cosala 0 0 0 0 0 [i 0 0 0 0
25|Sinaloa 006 Culiacan Culiacan 3,129] 1,214 1,915 0 0 2,671 458 0 3,129 2
25|Sinaloa 007|Choix 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25|Sinaloa 008|Elota 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
25|Sinaloa 009]Escuinapa Escuinapa 242 112 130 0 0 213 29 0 242 0
25|Sinaloa 010]El Fuerte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25]Sinaloa 011]Guasave Guasave, Juan Jose Rios| 691 233 458 0 0 607 84 0 691 0
25|Sinaloa 012|Mazatlan Mazatlan 1,270 504 676 0 0 1,058 214 4 1,266 0
25|Sinaloa 013|Mocorito Mocorito 142 59 83 0 0 128 14 0 142 1
25|Sinaloa 014]Rosario Rosario 433 211 222 0 0 382 61 3 430 0
25|Sinaloa 015|Salvador Alvarado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25|Sinaloa 016]San Ignacio 0 0 0 0 ] o 0 0 0 0
25|Sinaloa 017]Sinaloa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25|Sinaloa 018|Navolato Navolato 553 198 355 0 0 479 74 1 552 0
8,648 3,515 5,133 0 0 7,393 1,263 29 8,619 4



